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Objectif de formation

La Licence Analyse Economique et Financiére
permet d’acquérir des compétences
techniques et opérationnelles pour intégrer
un service comptable, un cabinet d’expertise

comptable ou d’audit, une entreprise ou une
structure similaire.

Une formation concreéte, au cceur des enjeux
comptables, financiers et d’analyse, pour
contribuer a I'évolution de sa structure et
étre force de proposition.

Q Ma’l\triser Ia Comptabi"té apprOfondie et Formation en partenariat avec
Ies normes comptables le Cham Pays de la Loire

e cham

Pays de la Loire
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Piloter le reporting financier et les audits

Analyser les budgets, la performance
et les processus

C »

Evaluer les instruments et marchés PUBLIC VISE ET PREREQUIS
financiers BTS tertiaires
Filiéres L2 économie-gestion
\/ Gérer un portefeuille d'investissements DCG2

LUCAS, en licence AEF

« Arrivé en licence AEF aprés un BTS Comptabilité & Gestion, j'ai pu me spécialiser en controle de gestion,
que j'ai pu pratiquer en parallele de mon apprentissage, tout en découvrant la finance de marché, un
univers que je n‘avais jamais étudié.

Les cours m'ont particulierement intéressé, car ils sont faits par des professionnels de la finance qui
s'appuient sur des exemples concrets et sur I'actualité tout au long de 'année. Cela m’'a permis de mieux
comprendre la réalité des métiers de la finance et de commencer a développer mon réseau professionnel.»

|nscription Campus Saint Aubin La Salle (49)
formsup@saintaubinlasalle.fr

facile et rapide 02 413343 13




Organisation de la formation

Formation en alternance sur 1 an

525 heures de formation en centre

Rythme moyen de l'alternance : 3 jours en
entreprise, 2 jours en formation

Mars, juillet et ao(t intégralement en entreprise

Acces a la formation

Statut apprenti : pré-inscription aupres du Y

)

Modalités pédagogiques

CFA, étude du dossier et entretien individuel.
Entrée a la rentrée de septembre, sous

réserve de places disponibles et de la Coure s p;ﬁ;’ﬁ::& Cieustion
signature d’'un contrat d'apprentissage. Travaux  études de cas professionnelle
Réponse sous 15 jours aprés dossier complet Diriges
et entretien. Les enseignements s'appuient sur des salles
équipées, des plateaux techniques dédiés, des
logiciels professionnels et des bancs d’essai.
Modalités d’évaluation

E«E Contrdles en cours de formation
Epreuves ponctuelles écrites terminales

Politiques et stratégies économiques dans le s
Rapport d'activité

monde global

Finance d'entreprise : gestion financiére Poursuites d'études

Analyse financiere : : :
y Masters de finance d'entreprise ou de finance de

Finance de marché : instruments financiers marché, d’économie

et gestion de portefeuille Masters en gestion, comptabilité, contrdle et audit
Autres masters proposés au CNAM, a l'université

Organisation et acteurs des marchés ou en école de commerce

financiers , .
Débouchés

Principes généraux de fiscalité des

. Technicien bureau d'études
entreprlses

Technicien de chantier
Droit des contrats

. : : : Tarif
Anglais professionnel niveau licence

Statut apprenti : financé intégralement
par les branches professionnelles

Résultats 2026 en apprentissage

Taux d'obtention parmi les candidats présentés : 100 % Taux d'interruption en cours de formation : 0 %
(moyenne nationale : NA) Taux de rupture des contrats d'apprentissage : 5 %
Taux d'insertion : 20 % Pour la voie apprentissage, les indicateurs officiels
Taux de poursuite d'études : 80 % sont disponibles sur InserjJeunes.

Formation accessible aux personnes en situation de handicap, référent handicap :
patricia.boulnois@saintaubinlasalle.fr
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